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เร่ือง หน้า 

คำนำ ๑ 

บทนำ ๒ 

แผนแม่บทการพัฒนาสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๗๑  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ ป้องกันและลดปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ต้นทาง ๖ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ ป้องกัน รักษา และฟื้นฟู คุณภาพสิ่งแวดล้อม ๑๓ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ๒๕ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 
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 แผนแม่บทการพัฒนาส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศ พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ เป็นแผนการบริหารจัดการ 
ด้านส่ิงแวดล้อมในการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศ ๒๐ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ - ๒๕๘๑ ในระยะ ๕ปี 
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของวิสัยทัศน์กองทัพอากาศด้านสิ่งแวดล้อมนั่นคือ "การเป็นกองทัพอากาศสีเขียวเป็นมติร 
กับส่ิงแวดล้อมภายใน พ.ศ.๒๕๘๑ " โดยมีเป้าหมายในการทำให้ขยะมูลฝอยเหลือศูนย์ (Zero Waste) น้ำสะอาด 
มีเพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค มีการบำบัดน้ำเสียได้มาตรฐาน สภาพอากาศ แสง และเสียงอยู่ในระดับมาตรฐาน 
เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน และอยู่อาศัย 

แผนแม่บทการพัฒนาส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศ พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ จัดทำโดยคณะ จนท.ทำงานจัดทำ
แผนแม่บทการพัฒนาสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ มี พล.อ.ต.ทินกร อินทร์ทอง เป็นหัวหน้าคณะ จนท.ทำงาน  
ซึ่งได้รับแต่งตั ้งจาก พล.อ.อ.ฐากูร  นาครทรรพ ประธานกรรมการสิ่งแวดลล้อม ทอ.มอบหมายให้นำแนวทาง 
ตามยุทธศาสตร์สิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ ๒๐ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ - ๒๕๘๑ มาขยายความสู่การปฏิบัติในการแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ต้นทาง การพัฒนาระบบจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการ และพัฒนาการบริหารงาน  
และเครือข่ายอย่างเหมาะสม โดยการทบทวนยุทธศาสตร์และนโยบายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รวบรวมความต้องการ
ด้านสิ่งแวดล้อมจากหน่วยขึ้นตรงกองทัพอากาศ ออกมาเป็นแผนงาน โครงการและกิจกรรม ในการดำเนินการ
ต่อไปในระยะ ๕ ปีต่อเนื่องจากแผนแม่บทการพัฒนาส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศ พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕  

คณะกรรมการสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า ทุกภาคส่วนของกองทัพอากาศที่เกี่ยวข้อง
จะได้ให้ความสำคัญต่อการนำแผนแม่บทการพัฒนาส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศ พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ ไปใช้เป็น
แนวทางในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อมุ ่งให้กองทัพอากาศมีการพัฒนา  
ด้านส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืนในอนาคตต่อไป 
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ในช่วงทศวรรษที ่ผ่านมา ประเทศไทยอยู ่ในช่วงที ่ต้องเผชิญกับการเปลี ่ยนแปลงในหลายบริบท 
เชิงโครงสร้างทางด้านเศรษฐกิจ สังคม รวมถึงสิ่งแวดล้อม ทั้งจากปัจจัยภายในประเทศผสมผสานกับปัจจัยภายนอก 
จากการเปลี ่ยนแปลงในภูมิภาคอาเซียนและระดับสากล โดยเฉพาะการกระจายความเจริญทางเศรษฐกิจ 
จำนวนประชากรที่เพิ่มมากขึ้นในทรัพยากรที่มีอยู่เท่าเดิมหรือเสื่อมโทรมลง ภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงมากขึ้น จึงเป็นแรงผลักดันให้เกิดการพัฒนา  
หรือปรับเปล่ียนรูปแบบการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตให้สอดคล้องต่อส่ิงแวดล้อมเพิ่มขึ้น มีวาระการพัฒนาท่ียั่งยืน
ของโลก ค.ศ.๒๐๓๐ กำหนดทิศทางการรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการ  
ในขณะเดียวกันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รุนแรงและพันธกรณีที่เกี่ยวข้อง ทำให้ไทยต้องพร้อมรับภาระ 
ในการลดก๊าซเรือนกระจกมากขึ้น นอกจากนี้ บันทึกความตกลงปารีส (Paris Agreement) ที่นานาประเทศ 
ได้รับรองร่วมกันเมื่อ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๕๘ มุ่งควบคุมการเพิ่มขึ้นของอุณหภูมิเฉล่ียของโลกไม่ให้เกินกว่า ๒ องศา
เซลเชียส และประเทศไทยได้ลงนามรับรองบันทึกความตกลงดังกล่าวเมื่อ ๒๒ เมษายน  ๒๕๕๙ ส่งผลให้ไทย 
ต้องมีส่วนร่วมในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในทุกภาคส่วน ท้ังภาคอุตสาหกรรมเกษตรกรรมและบริการ ตลอดจน
ภาคครัวเรือน เป็นแรงกดดันให้ประเทศต้องเปล่ียนแปลงรูปแบบการผลิต และการบริโภคให้เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
และเพิ่มการใช้พลังงานหมุนเวียนและพลังงานชีวภาพให้มากขึ้น 

รัฐบาลได้เผยแพร่ร่างยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้เป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
โดยมีเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ในปี พ.ศ.๒๕๗๙ ว่า เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
เป็นประเทศท่ีมีระบบเศรษฐกิจสีเขียว ระดับการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ต่ำ มีพื้นท่ีสีเขียวใหญ่ขึ้น ประชาชน
มีพฤติกรรมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม มีวิสัยทัศน์ สรุปความท่ีเกี่ยวข้องกับส่ิงแวดล้อมได้ว่า 
ฐานทร ัพยากรและสิ ่ งแวดล ้อม เป ็นความม ั ่นคงของอาหาร พลังงานและน ้ำ  ความสมบูรณ์ของทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมสามารถสร้างการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับ
สิ ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ ่งเป็นที ่ยอมรับร ่วมกัน  ความสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อ
ผลประโยชน์ของส่วนรวม ในยุทธศาสตร์ที ่ ๕ ยุทธศาสตร์การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม ให้จัดระบบอนุรักษ์ พื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ วางระบบบริหารจัดการน้ำอย่าง
บูรณาการ พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ
และเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อส่ิงแวดล้อม 

กองทัพอากาศตระหนักในความสำคัญของปัญหาและเพื่อให้เกิดการดำเนินการที่สอดรับกับยุทธศาสตร์  
และนโยบายของรัฐบาล ผู้บัญชาการทหารอากาศอนุมัติเมื ่อ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ ให้จัดทำยุทธศาสตร์  
ด้านสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ มีเป้าหมายให้ กองทัพอากาศเป็นกองทัพเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม อยู่บนหลักการ
ความยั่งยืน สามารถจัดตั้งเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม และให้ข้าราชการ ทอ.มีจิตสำนึก มีส่วนร่วม  
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และเมื่อ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๐ ให้จัดทำยุทธศาสตร์สิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ กำหนด
เป้าหมาย "กองทัพอากาศสีเขียว โดยการจัดการขยะให้เหลือศูนย์ น้ำอุปโภคบริโภคเพียงพอ ระบบบำบัดน้ำเสีย 
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มีประสิทธิภาพ อากาศมีคุณภาพดี ปราศจากมลพิษ" ให้ใช้แนวทางยุทธศาสตร์ ในการจัดการขยะ น้ำ และอากาศ 
คือ ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ป้องกันและลดปัญหาส่ิงแวดล้อมท่ีต้นทาง ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ป้องกัน รักษา และฟื้นฟู คุณภาพ
ส่ิงแวดล้อม และยุทธศาสตร์ท่ี ๓ เสริมสร้างเครือข่ายและองค์ความรู้ด้านส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน ซึ่งได้มีการจัดทำแผน
ท่ียุทธศาสตร์ส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศประกอบด้วย วิสัยทัศน์กองทัพอากาศด้านส่ิงแวดล้อม ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และกำหนดให้มีแผนแม่บทการพัฒนาส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศเป็นเครื่องมือการขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร์ 

 

 
 
วิสัยทัศน์กองทัพอากาศด้านส่ิงแวดล้อม กำหนดว่าให้กองทัพอากาศเป็น "กองทัพอากาศสีเขียว เป็นมิตร

กับส่ิงแวดล้อม" มีเป้าหมายให้ขยะเหลือศูนย์ น้ำสะอาดเพียงพอ การบำบัดน้ำเสียได้มาตรฐาน สภาพอากาศ แสง
และเสียงอยู่ในเกณฑ์ระดับมาตรฐาน 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ ป้องกันลดปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ต้นทาง มีเป้าประสงค์ให้ข้าราชการและครอบครัว ทอ. 
มีจิตสำนึกด้านส่ิงแวดล้อม ทำให้ปัญหามลพิษท่ีต้นทางลดลงได้ตามมาตรฐานท่ีกำหนดประกอบด้วยกลยุทธ์ต่าง ๆ คือ 
 กลยุทธ์ท่ี  ๑.๑ ส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการใช้สินค้าและบริการทั้งอุปโภคและบริโภคที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยใช้การประชาสัมพันธ์ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือทั้งส่วนของผู้ใช้และผู้ขาย และออกมาตรการ
ควบคุมในส่วนท่ีจำเป็น 
 กลยุทธ์ท่ี ๑.๒ ปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์และรักษาส่ิงแวดล้อม ดำเนินการประชาสัมพันธ์ ฝึกอบรม 
จัดกิจกรรมในพื้นที่ หรือผ่านสื่อของ ทอ .และสื่อออนไลน์ ในเรื ่องความรู้ ด้านสิ่งแวดล้อม เช่น หลักการ 3R 
(Reduce, Reuse, Recycle) การคัดแยกขยะ การใช้น้ำอย่างถูกวิธี การบำบัดน้ำที่ต้นทาง การปลูกพืชสวนครัว 
การลดและป้องกันมลพิษทางอากาศ 
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 กลยุทธ์ท่ี ๑.๓ กำหนดมาตรการและควบคุมการปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของข้าราชการและครอบครัว 
ทอ.เช่น การใช้ภาชนะโฟมและถุงพลาสติก การคัดแยกขยะ การทิ้งขยะ การปล่อยน้ำเสีย การควบคุมฝุ่นละออง
จากงานก่อสร้าง 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ ป้องกัน รักษา และพื้นฟู คุณภาพสิ่งแวดล้อม มีเป้าประสงค์ให้สิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการ 
ให้มีคุณภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐานระดับสากล 
 กลยุทธ์ท่ี ๒.๑ ส่งเสริม กำกับดูแลการปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตาม กฎ ระเบียบ และมาตรฐาน
ของรัฐ และ ของ ทอ. 
 กลยุทธ์ท่ี ๒.๒ การจัดการขยะมูลฝอย ครอบคลุมถึงการกำหนดจุดทิ ้ง วงรอบการจัดเก็บรวบรวม  
การจัดการกับขยะมูลฝอยแต่ละประเภท โดยมีจุดมุ่งหมายให้ขยะท่ีสะสมใน ทอ.เป็นศูนย์ 
 กลยุทธ์ท่ี ๒.๓ การจัดการคุณภาพน้ำ การระบายน้ำ และแก้ไขปัญหาน้ำเสีย เช่น การจัดการให้คุณภาพน้ำ 
ในแหล่งน้ำท่ีใช้ในการอุปโภคบริโภค ระบบประปา คู คลอง ท่อ สำหรับระบายน้ำ 
 กลยุทธ์ท่ี ๒.๔ การจัดการคุณภาพอากาศ แสงและเสียง เช่น การใช้ยานพาหนะมลพิษต่ำ การมีอุปกรณ์
ป้องกันในผู้ปฏิบัติงานท่ีมีความเส่ียง 
 กลยุทธ์ท่ี ๒.๕ การพัฒนาภูมิสถาปัตย์และการเพิ่มพื้นที่สีเขียว เช่น การเพิ่มพื้นที่สีเขียว การทำสวน
เศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำริ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม มีเป้าประสงค์ให้มีการบริหารจัดการ เรียนรู้ 
และพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและ หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและมีพื้นท่ีใกล้เคียง ร่วมมือกับ ทอ.แก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม 
 กลยุทธ์ท่ี ๓.๑ พัฒนาโครงสร้างในการบูรณาการการบริหารจัดการสิ ่งแวดล้อม กำหนดโครงสร้าง 
ในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการ เพื่อให้เกิดโครงสร้างสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ส่ิงแวดล้อมกองทัพอากาศอย่างเป็นรูปธรรม 
 กลยุทธ์ท่ี ๓.๒ สร้างเครื ่องมือ และกลไกในการบริหารจัดการสิ ่งแวดล้อมอย่างยั ่งยืน เช่น การจัดต้ัง 
ศูนย์การเรียนรู้ด้านส่ิงแวดล้อม ระบบสารสนเทศจัดการความรู้ด้านส่ิงแวดล้อม โครงการวิจัยพัฒนาท่ีเกี่ยวข้องกับ
ส่ิงแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที ่ ๓.๓ เสริมสร้างเครือข่ายประชารัฐการจัดการสิ ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงานภายนอก ทอ. 
โดยการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการแก้ไขและพัฒนาส่ิงแวดล้อม ระหว่าง ทอ.กับหน่วยงานต่าง ๆ 
 นโยบายผู ้บัญชาการทหารอากาศ พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๖๘ เพื ่อพัฒนาสู ่กองทัพอากาศที ่แข็งแกร่ง 
และมีประสิทธิภาพ ในข้อ ๔  ด้านการส่งกำลังบำรุง (Logistics) ข้อ ๔.๒ ส่งเสริมการบริหารและจัดการ 
ด้านสิ่งแวดล้อมของกองทัพอากาศ เพื่อลดมลภาวะและปัญหาสิ่งแวดล้อม ด้วยการจัดสรรพื้นที่กองทัพอากาศ
บางส่วนให้เป็นเครื่องมือในการลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเป็นปอดให้กับสังคม รวมทั้งส่งเสริม 
การใช้พลังงานอย่างคุ ้มค่า ตลอดจนจัดหาพลังงานทดแทนที ่เหมาะสม สะอาด เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  
และมีนโยบายเร่งด่วน (Quick wins) ข้อ ๓ คณะทำงานด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ 
ดำเนินงานส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อมในกองทัพอากาศ โดยการลดจำนวนขยะ บริหารจัดการขยะ ลดมลพิษ 
และลดการทำลายส่ิงแวดล้อม 

- ๔ - 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 

จากยุทธศาสตร ์ส ิ ่ งแวดล้อมกองทัพอากาศ และนโยบายผู ้บ ัญชาการทหารอากาศ พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๖๘  
คณะ จนท.ทำงานจัดทำแผนแม่บทการพัฒนาสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ จึงได้จัดทำแผนแม่บทการพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
ระยะ ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) ต่อเนื่องจากแผนแม่บทการพัฒนาสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕  
โดยให้ความสำคัญและมุ่งเน้นในการป้องกัน รักษา และฟื้นฟูคุณภาพส่ิงแวดล้อม ให้ได้รับการจัดการให้มีคุณภาพดี
ตามเกณฑ์มาตรฐานระดับสากล  

เพื่อให้การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สิ ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  
แผนแม่บทการพัฒนาสิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำมาใช้
ดำเนินการ เพื่อให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม แบ่งได้เป็น ๓ หัวข้อประเด็นยุทธศาสตร์ โดยภายใต้แต่ละประเด็น
ยุทธศาสตร์จะจำแนกองค์ประกอบในส่วนของการจัดการด้านขยะมูลฝอย การจัดการด้านน้ำ และการจัดการ 
ด้านอากาศ แสงและเสียง โดยแสดงรายละเอียดของแต่ละส่วนในบทต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๕ - 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ ป้องกันลดปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ต้นทาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 

๑.๑ ความเชื่อมโยงกับยทุธศาสตร์สิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ ป้องกันลดปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ต้นทาง 
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 
กลยุทธท์ี่ ๑.๑ ส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการใช้สินค้าและบริการทั้งอุปโภคและบรโิภคที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม  

         

ตัวชี้วัด ๑.๑.๑ ร้อยละของร้านค้ากองทัพอากาศ ท่ีไม่ใช้ภาชนะโฟมในการจำหน่ายสินค้า          
ตัวชี้วัด ๑.๑.๒ ร้อยละของร้านค้ากองทัพอากาศ ท่ีไม่ใช้ถุงพลาสติกใส่สินค้าให้ผูร้ับบริการ          
ตัวชี้วัด ๑.๑.๓ ร้อยละของร้านค้าและครอบครัวกองทัพอากาศ ท่ีใช้และมีการดูแลรักษาบ่อดักไขมัน          

กลยุทธท์ี่ ๑.๒ ปลูกฝังจิตสำนึกในการอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อม          
ตัวชี้วัด ๑.๒.๑ ร้อยละของร้านค้าและครอบครัวกองทัพอากาศ ท่ีใช้และมีการดูแลรักษาบ่อดักไขมัน          
ตัวชี้วัด ๑.๒.๒ ร้อยละการลดลงของปริมาณขยะที่เก็บรวบรวมภายในกองทัพอากาศ          
ตัวชี้วัด ๑.๒.๓ ร้อยละของคุณภาพน้ำท้ิงจากเขตสำนักงาน บ้านพักอาศัย ภายในกองทัพอากาศ          

กลยุทธท์ี่ ๑.๓ กำหนดมาตรการและควบคุมการปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมของข้าราชการและ 
ครอบครัว ทอ.  

         

ตัวชี้วัด ๑.๓.๑ มีการกำหนดมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมและนำไปปฏิบัติ          

 
 
 

 
 
 
 
 

 

- ๗ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ ๑ ป้องกันลดปญัหาสิ่งแวดล้อมที่ต้นทาง      
  

 เป้าประสงค ์เพื่อให้ข้าราชการและครอบครัวกองทัพอากาศมีจิตสำนึกด้านส่ิงแวดล้อม ทำให้ปัญหามลพิษท่ีต้นทางลดลงได้ตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

ด้านการจัดการขยะมูลฝอย 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑ ส่งเสริมและสร้าง 
แรงจูงใจในการใช้สินค้าและ
บริการทั้งอุปโภคและบริโภคที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

๑.๑.๑ แผนงานส่งเสริมและ
สร้างแรงจูงใจในการใช้สินค้า
และบริการทั้งอุปโภคและ
บริโภคที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

  
    

 
 

(ดอนเมือง) 
สก.ทอ. 
ศวอ.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

รร.การบิน 
 รร.นนก.  

  
  
  

  (๑) กิจกรรมส่งเสริมการไม่ใช้
ภาชนะโฟมในการจำหน่าย
สินค้าและบริการของร้าน
กองทัพอากาศ 

เพ่ือลดปริมาณขยะจากภาชนะโฟม  
จากการจำหน่ายสินค้าและบริการ 
ของร้านกองทัพอากาศ 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕ 

  (๒) กิจกรรมส่งเสริมการไม่ใช้
ภาชนะพลาสติกในการ
จำหน่ายสินค้าและบริการของ
ร้านค้ากองทัพอากาศ 

เพ่ือลดปริมาณขยะจากภาชนะพลาสติก
จากการจำหน่ายสินค้าและบริการ 
ของร้านกองทัพอากาศ 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕ 

  (๓) กิจกรรมส่งเสริมการใช้
สินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือสนับสนุนให้ข้าราชการ ทอ.เลือกใช้
สินค้าท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕ 

          
 
 
 

- ๘ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ปลูกฝงัจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อม 

 ๑.๒.๑ แผนงานปลูกฝัง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์และ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

 

    

 

 

 (ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

รร.การบิน 
 รร.นนก.   

 (๑) กิจกรรมรณรงค์สร้าง
จิตสำนึก และการรับรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อม ด้านการจัดการ
ขยะ 

เพ่ือสร้างจิตสำนึกที่ดีในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม ในการจัดการขยะที่ถูกวิธี 
ให้กับข้าราชการ ทอ.รวมทั้งสร้าง
ทัศนคติที่ดีระหว่าง ทอ.และประชาชน 

๑.๐ ๐.๕. ๑.๐ ๐.๕ ๑.๐ ๔.๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓ กำหนดมาตรการ 
และควบคุมการปฏิบัติด้าน
สิ่งแวดล้อมของข้าราชการและ 
ครอบครัว ทอ. 

๑.๓.๑ แผนงานกำหนด
มาตรการและควบคุม 
การปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม 
ของข้าราชการและ ครอบครัว 
ทอ. 

         (ดอนเมือง) 
คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

กพ.ทอ. 

 (๑) ปรับปรุงระเบียบ 
กองทัพอากาศว่าด้วยการ
รักษาสิ่งแวดล้อมด้านการ
จัดการขยะมูลฝอย ของ
ข้าราชการและครอบครัว ทอ. 

เพ่ือปรับปรุงระเบียบ มาตรการบงัคับใช้
ด้านการจัดการขยะมูลฝอย รวมถึงบท
กำหนดโทษผู้ที่ไม่ปฏิบัติตาม 
 

       

ด้านการจัดการน้ำ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑ ส่งเสริมและสร้าง 
แรงจูงใจในการใช้สินค้าและ
บริการทั้งอุปโภคและบริโภคที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม   

ตัวชี้วัด ๑.๑.๓ ร้อยละของ
ร้านค้าและครอบครัว
กองทัพอากาศ ท่ีใช้และมี 
การดูแลรักษาบ่อดักไขมัน 

 
 
 
 
 
 
 
     

 

 

(ดอนเมือง) 
สก.ทอ. 
ศวอ.ทอ. 

อย. 
(ต่างจังหวัด) 

- ๙ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

 (๑) กิจกรรมส่งเสริมการใช ้
บ่อดักไขมัน/ปรับปรุงบ่อดัก
ไขมัน บริเวณร้านค้า
กองทัพอากาศ และพ้ืนที่พัก
อาศัย  

เพ่ือช่วยดักจับไขมันจากท่อน้ำท้ิง  
เพ่ือแยกส่วนไขมันออกจากน้ำก่อนทำ
การปล่อยน้ำท้ิงลงสู่ท่อระบายน้ำ  
ทำให้น้ำท้ิงที่ปล่อยออกมามีคุณภาพ 
ดีข้ึน ลดกลิ่นที่เกิดจากการหมักหมม 
ของเศษอาหารในท่อน้ำ 

๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๕.๐ กองบิน 
รร.การบิน 
 รร.นนก.  

 

 (๒) กิจกรรมการกำจัดน้ำเสีย 
และไขมันในระบบระบายน้ำ 
โดยการใช้สารจุลินทรีย์  

เพ่ือให้สารจุลินทรีย์ช่วยปรับปรงุ
คุณภาพน้ำก่อนปล่อยลงสู่แหล่งน้ำ
สาธารณะ 

๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๕.๐  

 (๓) กิจกรรมสนับสนุนการใช้
ผลิตภัณฑ์ชีวภาพในการทำ
ความสะอาดยุทโธปกรณ์ และ
สถานที่   

เพ่ือให้น้ำชะล้าง ไม่ก่อให้เกิดสาร
อันตรายต่อแหล่งน้ำ 

๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๕.๐  

กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ปลูกฝงัจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อม 

๑.๒.๑ แผนงานปลูกฝัง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์และ
รักษาสิ่งแวดล้อม 
(๑) กิจกรรมรณรงค์สร้าง
จิตสำนึก และการรับรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อม ด้านการจัดการ
น้ำ 
 
 
 

 
 
 
เพ่ือสร้างจิตสำนึกที่ดีในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และการดูแลรักษาแหล่งน้ำ 
ให้กับข้าราชการ ทอ.รวมทั้งสร้าง
ทัศนคติที่ดีระหว่าง ทอ.และประชาชน 

 
 
 

๑.๐ 

 
 
 

๐.๕. 

 
 
 

๑.๐ 

 
 
 

๐.๕ 

 
 
 

๑.๐ 

 
 
 

๔.๐ 

(ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

รร.การบิน 
 รร.นนก.  

 

          

          

          

- ๑๐ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓ กำหนดมาตรการ
และควบคุมการปฏิบัติด้าน
สิ่งแวดล้อมของข้าราชการและ 
ครอบครัว ทอ. 

๑.๓.๑ แผนงานกำหนด
มาตรการและควบคุม 
การปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม 
ของข้าราชการและ ครอบครัว 
ทอ.  
(๑) จัดทำ/ปรับปรุงระเบียบ
กองทัพอากาศว่าด้วยการ
รักษาสิ่งแวดล้อมด้านการ
จัดการน้ำ ของข้าราชการ 
และครอบครัว ทอ. 

 
 
 
 
 
เพ่ือกำหนดระเบียบ มาตรการบังคับใช้
ด้านการจัดการน้ำ รวมถึงบทกำหนด
โทษผู้ที่ไม่ปฏิบัติตาม 

       

ด้านการจัดการอากาศ แสงและเสียง 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑ สง่เสริมและสร้าง 
แรงจูงใจในการใชส้ินค้าและ
บริการทั้งอุปโภคและบริโภคที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

๑.๑.๑ แผนงานส่งเสริมและ
สร้างแรงจูงใจในการใชส้ินค้า
และบริการทั้งอุปโภคและ
บริโภคที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม  

 

    

 

 

(ดอนเมือง) 
สก.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

รร.การบิน 
 (๑) กิจกรรมส่งเสริมให้ใช้

หลอดไฟฟลูออเรสเซนต์ แทน
การใช้หลอดไส้ ในการเพ่ิม
แสงสว่างให้ร้านค้าหรือสินค้า 

เพ่ือลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
สู่ชั้นบรรยากาศ 

๐.๕ ๐ ๐.๕ ๐ ๐.๕ ๑.๕ 
 

รร.นนก.  

 (๒) กิจกรรมส่งเสริมการใช้
พลังงานสะอาดในยานพาหนะ  

เพ่ือลดมลพิษในอากาศ 
 
 
 
 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

          

- ๑๑ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๑.๒ ปลูกฝงัจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อม 

๑.๒.๑ แผนงานปลูกฝัง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์และ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

       (ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
 (๑) กิจกรรมรณรงค์สร้าง

จิตสำนึก และการรับรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อม ด้านการจัดการ
อากาศ แสงและเสียง 

เพ่ือสร้างจิตสำนึกที่ดีในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม ในการให้ความสำคัญกับ
การจัดการด้านมลพิษทางอากาศ แสง 
และเสียง ให้กับข้าราชการ ทอ.รวมทั้ง
สร้างทัศนคติที่ดีระหว่าง ทอ.และ
ประชาชน 

๑.๐ ๐.๕. ๑.๐ ๐.๕ ๑.๐ ๔.๐ กองบิน 
รร.การบิน 
 รร.นนก.  

 

กลยุทธ์ที่ ๑.๓ กำหนดมาตรการ
และควบคุมการปฏิบัติด้าน
สิ่งแวดล้อมของข้าราชการและ 
ครอบครัว ทอ. 

๑.๓.๑ แผนงานกำหนด
มาตรการและควบคุม 
การปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อม 
ของข้าราชการและครอบครัว 
ทอ. 

       (ดอนเมือง) 
   คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

  กพ.ทอ. 

 (๑) จัดทำระเบียบ
กองทัพอากาศว่าด้วยการ
รักษาสิ่งแวดล้อมด้านการ
จัดการอากาศ แสงและเสียง 
ของข้าราชการ และครอบครัว 
ทอ. 

เพ่ือกำหนดระเบียบ มาตรการบังคับ 
ใช้ด้านการจัดการอากาศ แสงและเสียง 
รวมถึงบทกำหนดโทษผู้ที่ไม่ปฏิบัติตาม 

    

 

 

 

- ๑๒ - 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ ป้องกัน รักษา และฟื้นฟู คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 

๒.๑ ความเชื่อมโยงกับยทุธศาสตร์สิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ ป้องกัน รักษา และฟื้นฟู คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 

    ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑ ส่งเสริม กำกับดูแลการปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตาม กฎ ระเบียบ และ
มาตรฐานของรัฐ และ ของ ทอ. 

         

ตัวชี้วัด ๒.๑.๑ ร้อยละของหน่วยงานที่ได้มีการตรวจสอบประเมินผลการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบและ
มาตราฐานสิ่งแวดล้อม 

         

กลยุทธ์ที่ ๒.๒ การจัดการขยะมูลฝอย          
ตัวชี้วัด ๒.๒.๑ ร้อยละของขยะมูลฝอยที่ได้รวบรวมจากจุดท้ิงได้อย่างถูกต้อง          
ตัวชี้วัด ๒.๒.๒ ร้อยละของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง      
ตัวชี้วัด ๒.๒.๓ ปริมาณขยะมูลฝอยสะสมในพ้ืนที่กองทัพอากาศ      

กลยุทธ์ที่ ๒.๓ การจัดการคุณภาพน้ำ การระบายน้ำ และแก้ไขปัญหาน้ำเสีย          
ตัวชี้วัด ๒.๓.๑ คุณภาพน้ำในแหล่งน้ำ          
ตัวชี้วัด ๒.๓.๒ คุณภาพน้ำก่อนปล่อยจากระบบบำบัดน้ำเสีย      
ตัวชี้วัด ๒.๓.๓ จำนวนพ้ืนที่ที่เกิดน้ำท่วมขัง      

กลยุทธ์ที่ ๒.๔ การจัดการคุณภาพอากาศ แสงและเสียง      
ตัวชี้วัด ๒.๔.๑ ปริมาณมลพิษทางอากาศ      
ตัวชี้วัด ๒.๔.๒ ร้อยละการใช้อุปกรณ์ป้องกันสำหรับผู้ปฏบิัติงานที่มีความเสี่ยงจากมลพิษทางอากาศ 
แสง และเสียง 

     

กลยุทธ์ที่ ๒.๕ การพฒันาภูมิสถาปัตย์และการเพิ่มพื้นที่สีเขียว      
ตัวชี้วัด ๒.๕.๑ ร้อยละของพ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน      
ตัวชี้วัด ๒.๕.๒ จำนวนการจัดทำสวนเศรษฐกิจพอเพียง      

- ๑๔ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ ๒ ป้องกัน รักษา และฟื้นฟู คุณภาพสิ่งแวดล้อม     
  

 เป้าประสงค ์เพื่อให้ส่ิงแวดล้อมได้รับการจัดการให้มีคุณภาพดีตามเกณฑ์มาตรฐานระดับสากล 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

ด้านการจัดการขยะมูลฝอย 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑ สง่เสริม กำกับดูแล 
การปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมให้
เป็นไปตาม กฎ ระเบียบ และ
มาตรฐานของรัฐ และ ของ ทอ. 

๒.๑.๑ แผนงานส่งเสริม กำกับ
ดูแลการปฏิบัติ 
ด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตาม 
กฎ ระเบียบ และมาตรฐาน
ของรัฐ และ ของ ทอ. 

  

    

 

 

 (ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

รร.การบิน 

  (๑) กิจกรรมการติดตามและ
ประเมินการดำเนินงานจัดการ
ขยะของส่วนราชการ และ
สถานประกอบการ 

- เพ่ือเป็นการกำกับดูแลการปฏิบัติ 
ตามกฎระเบียบในการจัดการขยะของ
ส่วนราชการ และสถานประกอบการ 
พร้อมมีบทลงโทษสำหรับผู้ไม่ปฏิบัติ
ตาม 
- เพ่ือให้มีการต้ัง คณก. กำกับดูแล 
การปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับขยะของ
หน่วยงานตนเอง 
- เพ่ือรวบรวมผลการปฏิบัตินำมา
ประเมินผลในภาพรวมต่อไป 
 
 

      
 

          

          

- ๑๕ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๒ การจัดการขยะมูล
ฝอย  

๒.๒.๑ แผนงานการจัดการ
ขยะมูลฝอย  

  

    

 

  

(ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

 (๑) กิจกรรมการจัดการขยะ
มูลฝอยในพ้ืนที่ ทอ. 

เพ่ือจัดการขยะมูลฝอยแต่ละประเภท
ได้อย่างเพียงพอและเหมาะสม 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕ 

 (๒) กิจกรรมกำหนด/ปรับปรุง
จุดรวบรวมทิ้งขยะ และจัดหา
ภาชนะรองรับขยะอย่าง
เพียงพอและเหมาะสม 

เพ่ือใช้รองรับขยะเปียก, ขยะทั่วไป 
และขยะที่สามารถนำกลับมารีไซเคิล 
หรือจำหน่วยได้ ในเขตบ้านพักอาศัย 
และสถานที่ราชการ  

๓.๕ ๓.๐ ๓.๕ ๓.๐ ๓.๕ ๑๖.๕ รร.การบิน 

 (๓) กิจกรรมการกำหนด
วงรอบการจัดเก็บขยะในแต่
ละจุดรวบรวมทิ้งขยะ 

เพ่ือส่งเสริมมาตรการคัดแยกขยะ และ
ทำให้เกิดความเป็นระเบียบ เรียบร้อย 
สะดวกต่อการทิ้งขยะรีไซเคิล 

๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๕.๐  

 (๔) กิจกรรมจัดหา/ปรับปรงุ
ยานพาหนะสำหรับจัดเก็บ
ขยะ 

เพ่ือให้มีรถขยะสำหรับขนส่งขยะมูล
ฝอยแต่ละประเภทได้อย่างเพียงพอ
และเหมาะสม 

๐.๕ ๐.๕ ๑.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๓.๕  

 (๕) กิจกรรมการนำขยะที่ 
คัดแยกแล้วไปแปรรูปเพ่ือ
นำไปใช้ประโยชน์  
-การผลิตปุ๋ยหมักจากขยะ
อินทรีย์ 
 

- เพ่ือกำจัดขยะเศษอาหารแบบแห้ง 
ซึ่งแยกน้ำแล้ว เพ่ือแปรสภาพเป็นปุ๋ย 
- เพ่ือน้ำวัสดุเหลือใช้จากครัวเรือนมา
ทำน้ำหมักชีวภาพ 
 

๑.๐ ๑.๐ ๒.๕ ๐.๕ ๑.๐ ๖.๐  

          

          

          

- ๑๖ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

 -การทำน้ำหมักชีวภาพจาก
ขยะอินทรีย์ 
-การนำขยะอินทรีย์ไปทำสาร
ปรับปรุงดิน 
-การทำไบโอดีเซลจากน้ำมันที่
เหลือจากการทำอาหารใน
ครัวเรือน/ร้านอาหาร 
-อื่น ๆ 

- เพ่ือนำปริมาณขยะอินทรีย์แปรรูป
นำไปใช้ประโยชน์ภายในหน่วยงาน 
ลดกลิ่นเหม็น ลดแมลง ลดคราบไขมัน 
และปรับปรุงคุณภาพดินและน้ำให้ดี
ข้ึน 

       

 (๖) กิจกรรมก่อต้ัง/ปรับปรงุ 
สถานที่หรือเครื่องมือกำจัด
ขยะมูลฝอย 

มีสถานที่กำจัดขยะมูลฝอยได้อย่าง
เพียงพอ และเหมาะสม 

๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๑.๐ ๕.๐  

 (๗) กิจกรรมการต้ัง/ปรับปรุง
ศูนย์รับซื้อขยะรีไซเคิล 

เพ่ือสนับสนุนการรีไซเคิลขยะมูลฝอย
ภายในหน่วยงาน เพ่ิมความสะดวกใน
การเข้าถึงธนาคารขยะ 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

 (๘) กิจกรรมส่งเสริมการส่ง
กำจัดขยะอันตราย และ/หรือ
ขยะติดเชื้อ ได้อย่างถูกวิธี 

เพ่ือให้บุคลากรบริหารจัดการขยะ
อันตราย และ/หรือขยะติดเชื้อ อย่าง
ถูกวิธี 
 
 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

          

          

          

          

          

- ๑๗ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

ด้านการจัดการน้ำ 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑ สง่เสริม กำกับดูแล 
การปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมให้
เป็นไปตาม กฎ ระเบียบ และ
มาตรฐานของรัฐ และ ของ ทอ. 

๒.๑.๑ แผนงานส่งเสริม กำกับ
ดูแลการปฏิบัติ 
ด้านสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตาม 
กฎ ระเบียบ และมาตรฐาน
ของรัฐ และ ของ ทอ. 

 
 
 
 
 

      (ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

รร.การบิน 

 (๑) กิจกรรมการติดตามและ
ประเมินการดำเนินงานจัดการ
น้ำเสียของส่วนราชการ และ
สถานประกอบการ 

 - เพ่ือเป็นการกำกับดูแลการปฏิบัติ 
ตามกฎระเบียบในการจัดการน้ำเสีย 
ของส่วนราชการ และสถาน
ประกอบการ พร้อมมีบทลงโทษ
สำหรับผู้ไม่ปฏิบัติตาม 
- เพ่ือให้มีการต้ัง คณก. กำกับดูแล 
การปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการจัดการน้ำ
เสียของหน่วยงานตนเอง 
- เพ่ือรวบรวมผลการปฏิบัตินำมา
ประเมินผลในภาพรวมต่อไป 
 
     

 

 

 

          

          

          

          

          

          

- ๑๘ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๓ การจัดการ
คุณภาพน้ำ การระบายน้ำ และ
แก้ไขปัญหาน้ำเสีย  

๒.๓.๑ แผนงานการจัดการ
คุณภาพน้ำ การระบายน้ำ  
และแก้ไขปัญหาน้ำเสีย 

            (ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
  (๑) กิจกรรมตรวจวัดคุณภาพ

น้ำ 
เพ่ือควบคุม ตรวจสอบคุณภาพแหล่ง
น้ำ การบำบัดน้ำเสีย และการดูแล
รักษาภูมิทัศน์ในพ้ืนที่ ทอ. 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕ กองบิน 
รร.การบิน 

 (๒) กิจกรรมการจัดการระบบ
บำบัดน้ำเสียและส่งเสริมการ
บำบัดน้ำเสียที่ต้นทาง 

- เพ่ือปรับสภาพน้ำเสียให้อยู่ในสภาพ
ที่ปล่อยลงสู่แหล่งน้ำธรรมชาติ 
- เพ่ือไม่ก่อให้เกิดความเดือดร้อน
รำคาญ เช่น กลิ่นเหม็นของน้ำเสียหรือ
สิ่งอันเป็นที่น่ารังเกียจ 
- เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดภาวะที่เป็นมลพิษ 
และทำลายตัวการที่ทำให้เกิดโรค 

๓.๕ ๔.๐ ๔.๕ ๔.๐ ๔.๐ ๒๐.๐  

 (๓) กิจกรรมขุดลอก/ปรับปรุง 
รางระบายน้ำ 

เพ่ือปรับปรุงรางระบายน้ำในเขต
บ้านพักอาศัยของข้าราชการ ทอ.ซึ่งจะ
เป็นการช่วยให้การระบายน้ำเสียมี
ประสิทธิภาพที่ดีย่ิงข้ึน 

๒.๕ ๒.๕ ๑๔.๕ ๒.๕ ๒.๕ ๒๔.๕  

 (๔) กิจกรรมเทน้ำหมักชีวภาพ เพ่ือลดคราบไขมัน ลดกลิ่นเหม็น ลด
แมลง และเพ่ือปรับปรุงคุณภาพน้ำให้
ดีข้ึน 
 
 
 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

          

          

- ๑๙ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

 (๕) กิจกรรมล้างตลาด ด้วย 
น้ำหมักชีวภาพ 

เพ่ือลดการเกิดสารเคมีการตกค้างจาก
การชะล้างลงสู่แหลง่น้ำธรรมชาติ  

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

 (๖) กิจกรรมการนำน้ำมา
หมุนเวียนใช้ประโยชน์ 
 

เพ่ือสนับสนุนการใช้น้ำจากการชะล้าง 
หรือบำบัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

       

ด้านการจัดการอากาศ แสงและเสียง 
กลยุทธ์ที่ ๒.๑ สง่เสริม กำกับดูแล
การปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมให้
เป็นไปตาม กฎ ระเบียบ และ
มาตรฐานของรัฐ และ ของ ทอ. 

๒.๑.๑ แผนงานส่งเสริม กำกับ
ดูแลการปฏิบัติ ด้าน
สิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตาม กฎ 
ระเบียบ และมาตรฐานของรัฐ 
และ ของ ทอ. 

 
 

      (ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
กองบิน 

รร.การบิน 
  (๑) กิจกรรมการติดตามและ

ประเมินการดำเนินงานจัดการ
ด้านอากาศ แสงและเสียง 
ของส่วนราชการ และสถาน
ประกอบการ 

- เพ่ือเป็นการกำกับดูแลการปฏิบัติ 
ตามกฎระเบียบในการจัดการอากาศ 
แสงและเสียง ของส่วนราชการ และ
สถานประกอบการ พร้อมมีบทลงโทษ
สำหรับผู้ไม่ปฏิบัติตาม เพ่ือให้มีการต้ัง 
คณก. กำกับดูแลการปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดการอากาศ แสงและเสียง
ของหน่วยงานตนเอง 
- เพ่ือรวบรวมผลการปฏิบัตินำมา
ประเมินผลในภาพรวมต่อไป 
 
 
 

       

          

- ๒๐ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๔ การจัดการ
คุณภาพอากาศ แสงและเสียง  

๒.๔.๑ แผนงานการจัดการ
คุณภาพอากาศ แสง 
และเสียง  

        (ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 
  (๑) กิจกรรมการตรวจวัด

คุณภาพอากาศ แสง และเสียง 
- เพ่ือจัดหาเครื่องมือวัดความเร็วลม 
ประเมินอัตราการระบายอากาศ
ภายในอาคาร 
- เพ่ือจัดหาเครื่องมือเฝ้าระวังป้องกัน
อันตรายจากโรคลมร้อนแบบกระเปาะ
เปียก/แห้ง 
- เพ่ือจัดหาเครื่องมือวัดความชื้น
แบบดิจิตัลเพ่ือเฝ้าระวังป้องกัน
อันตรายจากโรคลมร้อน 

๐.๕ ๐.๓ ๐.๕ ๐.๒ ๐.๕ ๒.๐ กองบิน 
  รร.การบิน  

 

 (๒) กิจกรรมด้านการใช้
ยานพาหนะ 
-ส่งเสริมการดูแลบำรุงรักษา
ยานพาหนะ 
-การใช้ยานพาหนะที่ไม่ใช้
เชื้อเพลิงในการปฏิบัติราชการ 
และการขนส่ง 
-การสร้าง/ปรับปรงุช่องทาง
จักรยานบริเวณเขตสถานที่
ทำงาน และบ้านพักอาศัย 
-ลดการเดินทางด้วยการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศทดแทน 
 
 

- เพ่ือลดการใช้ยานพาหนะที่ใช้น้ำมัน
เชื้อเพลิง ในการส่งหนังสือ ทำใหล้ด
การปล่อยก๊าซคอนบอนไดออกไซด์ 
- เพ่ือให้มลพิษทางอากาศลดลง ส่งผล
ดีต่อสวัสดิภาพของผู้ปฏิบัติงาน
โดยตรงและพ้ืนที่โดยรอบ
ประสิทธิภาพในการทำงานเพ่ิมข้ึน  
ลดระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

๓.๐ ๒.๕ ๓.๐ ๒.๕ ๓.๐ ๑๔.๐  

- ๒๑ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

          

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

 (๓) กิจกรรมการลดการใช้
กระดาษด้วยการใช้เอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ทดแทน 

- เพ่ือสนับสนุนการใช้เทคโนโลยี  
แทนการใช้กระดาษ ลดการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจก 

       

 (๔) กิจกรรมการรับมือกับ
ปัญหาฝุ่น PM 2.5 
-การควบคุมฝุ่นละอองจาก
งานก่อสร้าง 
-การควบคุมการเผาขยะใน 
ที่โล่ง 
-ส่งเสริมการใช้หน้ากาก
อนามัยสำหรับป้องกัน  
PM 2.5 

- เพ่ือสนับสนุนการลดการเกิด PM 
2.5 จากการเผาไหม้ 
- ข้าราชการปลอดภัยจากฝุ่นละออง
จากการเผาไหม้  

       

 (๕) กิจกรรมการจัดหา/
ปรับปรุงเครื่องฟอกอากาศ 

เพ่ือดักกรองฝุ่นละออง และเชื่อโรค
ต่าง ๆ 
 
 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

          

    
    

 
 

 

          

          

          

          

- ๒๒ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๒.๕ การพัฒนา 
ภูมิสถาปัตย์และการเพ่ิมพ้ืนที่ 
สีเขียว  

๒.๕.๑ แผนงานการการ
พัฒนาภูมิสถาปัตย์ และ 
การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  

  

    

 

 

(ดอนเมือง) 
นขต.ทอ. 

(ต่างจังหวัด) 

  

(๑) กิจกรรมการปลูกต้นไม้
และบำรุงดูแลรักษาต้นไม้ 

- เพ่ือส่งเสริมการปลูกต้นไม้ เพ่ือลด
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
- เพ่ืออนุรักษ์ไม้มีค่าท่ีสำคัญทาง
ประวัติศาสตร์การบินของไทย ซึ่งเป็น
ต้นไม้ที่ใช้ในการทำเครื่องบิน เช่น  
ต้นโมก ต้นตาเสือ ต้นยมหอม และ 
ต้นบง เป็นต้น 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕ กองบิน 
  รร.การบิน  

 (๒) กิจกรรมจัดสวน หรือ
ปรับปรุงพ้ืนที่โดยรอบบริเวณ
หน่วยงาน 

- เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบ เพ่ือให้
เกิดความสวยงามและเป็นพ้ืนที่สีเขียว
ในเขต ทอ. 
- เพ่ือปรับแต่งภูมิสถาปัตย์ของ
หน่วยงานให้สวยงาม 
- เพ่ือเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของ
ข้าราชการ ทอ.และผู้เข้าเย่ียมขม
พิพิธภัณฑ์ ทอ.และการบินแห่งชาติ 

๒.๐ ๒.๐ ๒.๕ ๓.๐ ๒.๕ ๑๒.๐  

 (๓) กิจกรรมสวนผักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพ่ือเสริมสร้างกิจกรรมและรายได้
ให้แก ่ขรก., ลูกจ้าง พนักงานราชการ 
 
 
 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

          

          

- ๒๓ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

 (๔) กิจกรรมการจัดหา/
ปรับปรุงเครื่องมือ อุปกรณ์
สำหรับการพัฒนาด้าน 
ภูมิสถาปัตย์ 

เพ่ือมีความพร้อมของอุปกรณ์สำหรับ
การพัฒนาด้านภูมิสถาปัตย์ 
 
 
 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๐ ๐.๕ ๔.๐  

- ๒๔ - 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



        (สำเนา)                     หน่วยรับ 

๓.๑ ความเชื่อมโยงกับยทุธศาสตร์สิ่งแวดล้อมกองทัพอากาศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม  
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑ พัฒนาโครงสร้างในการบุรณาการการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม          
ตัวชี้วัด ๓.๑.๑ ร้อยละของหน่วยงานที่จัดต้ังโครงสร้างการบริหารงานสิ่งแวดล้อม          

กลยุทธ์ที่ ๓.๒ สร้างเคร่ืองมือ และกลไกในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน          
ตัวชี้วัด ๓.๒.๑ ความสำเร็จในการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้          
ตัวชี้วัด ๓.๒.๒ ความสำเร็จในการจัดทำระบบสารสนเทศด้านสิ่งแวดล้อม          
ตัวชี้วัด ๓.๒.๓ ความสำเร็จในการจัดทำโครงการวิจัยด้านสิ่งแวดล้อม          

กลยุทธท์ี่ ๓.๓ เสริมสรา้งเครือข่ายประชารัฐการจัดการสิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงานภายนอก
กองทัพอากาศ 

         

ตัวชี้วัด ๓.๓.๑ ความสำเร็จของการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก          

- ๒๖ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ ๓ พฒันาการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม     
  

 เป้าประสงค ์มีการบริหารจัดการ เรียนรู้และพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและมีพื้นท่ีใกล้เคียง ร่วมมือกับ ทอ.แก้ปัญหาส่ิงแวดล้อม 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

ด้านการจัดการขยะมูลฝอย 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑ พัฒนาโครงสร้าง
ในการบุรณาการการบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อม  

๓.๑.๑ แผนงานพัฒนา
โครงสร้างในการบุรณาการ 
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  

  

        

 

  

 (ดอนเมือง) 
   คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

 
  (๑) กิจกรรมการจัดสัมมนา

ด้านการจัดการขยะมูลฝอย 
เพ่ือสนับสนุนการจัดการความรู้ 
ด้านการจัดการขยะมูลฝอย  

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

  (๒) กิจกรรมการตรวจเย่ียม 
นขต.ทอ.ด้านการจัดการขยะ
มูลฝอย 

เพ่ือติดตามผลงานการจัดการ
สิ่งแวดล้อมของ นขต.ทอ.  

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

  (๓) กิจกรรมวันสิ่งแวดล้อม
โลก ด้านการจัดการขยะมูล
ฝอย 

เพ่ือให้ข้าราชการ ทอ.ให้ความสำคัญ
กับการจัดการด้านการจัดการ 
ขยะมูลฝอย  

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

 (๔) กิจกรรมสร้างศูนย์การ
เรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม ด้าน
การจัดการขยะมูลฝอย 

เพ่ือเป็นแหล่งการเรียนรู้แก่ข้าราชการ
ทอ.และครอบครัวหรือผู้สนใจ 

       

 (๕) กิจกรรมการสร้างป้าย
ประชาสัมพันธ์ด้านการจัดการ
ขยะมูลฝอย 

เพ่ือประชาสัมพันธ์กระตุ้นจิตสำนึกใน
การรักษาสิง่แวดล้อมด้านการจัดการ
ขยะมูลฝอย  
 
 

       

          

- ๒๗ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๒ สร้างเครื่องมือ 
และกลไกในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

๓.๒.๑ แผนงานสร้างเครื่องมือ 
และกลไกในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

        (ดอนเมือง) 
   ชอ. 

    ศวอ.ทอ. 

  

(๑) กิจกรรมส่งเสริมการ
รวบรวมน้ำมันจากการ
ทำอาหาร เพ่ือทำไบโอดีเซล 

เพ่ือวิจัยและพัฒนาการผลิตไบโอดีเซล
จากน้ำมันพืชใช้แล้วจากร้านค้าตลาด
โต้รุ่ง ทอ.  

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

กลยุทธ์ที่ ๓.๓ เสริมสร้าง
เครือข่ายประชารัฐการจัดการ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ 

 ๓.๓.๑ แผนงานเสริมสร้าง
เครือข่ายประชารัฐการจัดการ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ   

      (ดอนเมือง) 
   คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

นขต.ทอ. 
(ต่างจังหวัด) 

 (๑) กิจกรรมการจัดทำบันทึก
ความเข้าใจร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ ด้าน
การจัดการขยะมูลฝอย 

เพ่ือสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่
ย่ังยืน 

      กองบิน 
รร.การบิน 

ด้านการจัดการน้ำ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๑ พัฒนาโครงสร้าง
ในการบุรณาการการบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อม  

๓.๑.๑ แผนงานพัฒนา
โครงสร้างในการบุรณาการ 
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  

  

    

 

 

(ดอนเมือง) 
   คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

  (๑) กิจกรรมการจัดสัมมนา
ด้านการจัดการน้ำ 

เพ่ือสนับสนุนการจัดการความรู้ด้าน
การจัดการน้ำ 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

  (๒) กิจกรรมการตรวจเย่ียม 
นขต.ทอ.ด้านการจัดการน้ำ 

เพ่ือติดตามผลงานการจัดการ
สิ่งแวดล้อมของ นขต.ทอ.  
 
 
 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

- ๒๘ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

 (๓) กิจกรรมวันสิ่งแวดล้อม
โลกด้านการจัดการน้ำ 

เพ่ือให้ข้าราชการ ทอ.ให้ความสำคัญ
กับการจัดการด้านการจัดการน้ำ 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  
 

 (๔) กิจกรรมสร้างศูนย์การ
เรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม ด้าน
การจัดการน้ำ 

เพ่ือเป็นแหล่งการเรียนรู้แก่ข้าราชการ
ทอ.และครอบครัวหรือผู้สนใจ 

       

 (๕) กิจกรรมการสร้างป้าย
ประชาสัมพันธ์ด้านการจัดการ
น้ำ 

เพ่ือประชมสัมพันธ์กระตุ้นจิตสำนึกใน
การรักษาสิง่แวดล้อมด้านการจัดการ
น้ำ 

       

กลยุทธ์ที่ ๓.๒ สร้างเครื่องมือ 
และกลไกในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

๓.๒.๑ แผนงานสร้างเครื่องมือ 
และกลไกในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

        (ดอนเมือง) 
 ศวอ.ทอ. 

 ชมรมแม่บ้าน 

  

(๑) กิจกรรมสนับสนุนการ
ผลิตสารชีวภาพข้ึนใช้เองใน 
ทอ. 

เพ่ือวิจัยและพัฒนาการผลิต
สารชีวภาพ  

       

กลยุทธ์ที่ ๓.๓ เสริมสร้าง
เครือข่ายประชารัฐการจัดการ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ 

 ๓.๓.๑ แผนงานเสริมสร้าง
เครือข่ายประชารัฐการจัดการ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ 

  
 
 
 

      (ดอนเมือง) 
   คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

นขต.ทอ. 
(ต่างจังหวัด) 

 (๑) กิจกรรมการจัดทำบันทึก
ความเข้าใจร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ ด้าน
การจัดการน้ำ 
 
 

เพ่ือสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่
ย่ังยืน 

      กองบิน 
  รร.การบิน  

          

- ๒๙ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

ด้านการจัดการอากาศ แสงและเสียง 
กลยุทธ์ที่ ๓.๑ พัฒนาโครงสร้าง
ในการบุรณาการการบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อม  

๓.๑.๑ แผนงานพัฒนา
โครงสร้างในการบุรณาการ 
การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  

  

        

 

  

(ดอนเมือง) 
   คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

 
  (๑) กิจกรรมการจัดสัมมนา

ด้านการจัดการอากาศ แสง
และเสียง 

เพ่ือสนับสนุนการจัดการความรู้ด้าน
การจัดการอากาศ แสงและเสียง 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

  (๒) กิจกรรมการตรวจเย่ียม 
นขต.ทอ.ด้านการจัดการ
อากาศ แสงและเสียง 

เพ่ือติดตามผลงานการจัดการ
สิ่งแวดล้อมของ นขต.ทอ.  

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

  (๓) กิจกรรมวันสิ่งแวดล้อม
โลกด้านการจัดการอากาศ 
แสงและเสียง 

เพ่ือให้ข้าราชการ ทอ.ให้ความสำคัญ
กับการจัดการด้านการจัดการอากาศ 
แสงและเสียง 

๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๐.๕ ๒.๕  

  (๔) กิจกรรมสร้างศูนย์การ
เรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม ด้าน
การจัดการอากาศ แสงและ
เสียง 

เพ่ือเป็นแหล่งการเรียนรู้แก่ข้าราชการ
ทอ.และครอบครัวหรือผู้สนใจ 

       

  (๕) กิจกรรมการสร้างป้าย
ประชาสัมพันธ์ด้านการจัดการ
อากาศ แสงและเสียง 
 

เพ่ือประชมสัมพันธ์กระตุ้นจิตสำนึกใน
การรักษาสิง่แวดล้อมด้านการจัดการ
อากาศ แสงและเสียง 

       

          

          

- ๓๐ - 



        (สำเนา)                       หน่วยรับ 

 

กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
งบประมาณ (ลบ.) งบประมาณ

รวม 
หน่วยดำเนินการ 

๖๗ ๖๘ ๖๙ ๗๐ ๗๑ 

กลยุทธ์ที่ ๓.๒ สร้างเครื่องมือ 
และกลไกในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

๓.๒.๑ แผนงานสร้างเครื่องมือ 
และกลไกในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

  

        

   (ดอนเมือง) 
 ศวอ.ทอ. 

  

(๑) กิจกรรมส่งเสริมการจัดทำ
เครื่องเผาไหม้ขยะ ให้มีการ
เผาไหม้แบบสมบูรณ ์

เพ่ือวิจัยและพัฒนาการเลือกใช้
เชื้อเพลิงและวิธีการเผาขยะ เพ่ือลด
การปล่อยก๊าซเรือนกระจก         

   

กลยุทธ์ที่ ๓.๓ เสริมสร้าง
เครือข่ายประชารัฐการจัดการ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ 

 ๓.๓.๑ แผนงานเสริมสร้าง
เครือข่ายประชารัฐการจัดการ
สิ่งแวดล้อมร่วมกับหน่วยงาน
ภายนอกกองทัพอากาศ           

  (ดอนเมือง) 
   คณก.สิ่งแวดล้อม ทอ.   

นขต.ทอ. 
(ต่างจังหวัด) 

 (๑) กิจกรรมการจัดทำบันทึก
ความเข้าใจร่วมกับหน่วยงาน
นอกกองทัพอากาศ ด้านการ
จัดการอากาศ แสงและเสียง 

เพ่ือสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อม 
ที่ย่ังยืน 

    

  กองบิน 
    รร.การบิน   

- ๓๑ - 


